
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA 
FACULDADE DE GESTÃO E NEGÓCIOS 
 

FICHA DE DISCIPLINA 
 

Disciplina: 
                                    DIREITO EMPRESARIAL 2 
  

   Departamento: 
  

Administração 
 

Periodo/ Ano 
         3.  

 Curso : 
                  ADMINISTRAÇÃO 
                

Código: 
 
DRT 69 

Carga Horária Semestral / Anual: 
Teórica   [  60  ]         Prática     [  --  ] 

Total         [  60  ]          
Créditos   [  04  ] 

  Do Currículo Mínimo (     ) 
( x) Obrigatória 
(   ) Complementar 
(   ) Optativa 

Pré-Requisitos: Co-Requisitos: 
 
 

Objetivo da Disciplina: 
 

 Dar uma visão ao futuro Administrador das noções básicas da legislação tributária e     
introduzí-lo nos conceitos básicos de Direito Individual e Coletivo do Trabalho. 

 

Ementa do Programa: 
 

 Tributo 

 Sistema Constitucional Tributário 

 Legislação Tributária 

 Direito Individual e Coletivo do Trabalho 
 

Bibliografia Básica: 

 BALLEIRO, Aliomar. Direito Tributário Brasileiro. Forense. 

 CASSONE, Vitório. Sistema Tributário Nacional. Atlas. 

 COELHO, Sacha Calmon Navarro. Comentários à Constituição de 88. 

 NOGUEIRA, Ruy  Barbosa. Curso de Direito Tributário. Saraiva. 

 Constituição da República Federativa do Brasil, 1988. 

 Código Tributário Nacional. 

 CLT de qualquer editora. 

 MAGANO, Octávio Bueno. Lineamentos de Direito do Trabalho. LTR. 

 SANSEVERINO, Riva. Curso de Direito do Trabalho . LTR. 
 

 



_____/_____/_____                                                              _____/_____/______ 
    
 
_______________________________          ___________________________________ 
              Coordenador do Curso                                                     Diretor  
 

 
 

Programa da Disciplina 
 

 
 
1- TRIBUTO 

1.1- Conceito, espécies 
1.2- Imposto, Taxa, Contribuição de melhoria e Contribuições  parafiscais 
1.3- O pagamento indevido e a Repetição do Indébito.  

 
2- SISTEMA CONSTITUCIONAL TRIBUTÁRIO 

2.1- Noção de Sistema 
2.2- Noção de Princípio 
2.3- Princípios Constitucionais Tributários 
2.4- Princípios Gerais 

 
3- LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA 

3.1- A Lei e a Norma Jurídica 
3.2- Vigência e Aplicação da Legislação Tributária 
3.3- Eficácia da Lei Tributária no Tempo e no Espaço 
3.4- Aplicação da Legislação Tributária 
3.5- Interpretação das Normas Jurídicas Tributárias 
3.6- Hermenêutica  Jurídica 
3.7- Interpretação Gramatical, Lógica, Histórica, Sistemática e Teológica 
3.8- Formas de Interpretação contidas  no Código Tributário Nacional 
3.9- Analogia, Princípios Gerais do  Direito Tributário 
3.10- Princípios Gerais de Direito  Público e Eqüidade.   

 
4- ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA 

4.1- A Organização Administrativa  Tributária do Estado 
4.2- As funções Administrativas ligadas à Tributação 
4.3- Fiscalização Tributária : O Poder de Fiscalizar 
4.4- Exames de Livros, de Documentos e de Bens 
4.5- Embaraço à Fiscalização 
4.6- O Sigilo  Profissional    

 
 
 
 



 
 
5- DIREITO INDIVIDUAL E COLETIVO DO TRABALHO  

5.1- Contrato de Trabalho 
5.2- Duração e Jornada de Trabalho 
5.3- Proteção do Trabalho da Mulher e do Menor 
5.4- Acordo Coletivo de Trabalho e Convenção 
5.5- Processo Trabalhista 
5.6- Repouso Semanal Remunerado. 
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