UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
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EDITAL DIRFAGEN N2 11/2024

16 de outubro de 2024
Processo n? 23117.069677/2024-36

EDITAL 11/2024 DE ABERTURA DAS INSCI%IC()ES E DO PROCESSO DE SELECAO 2025/1 PARA
INGRESSO AO CURSO DE POS GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO EMPRESARIAL EAD -
TURMA 1I

A DIRETORA DA FACULDADE DE GESTAO E NEGOCIOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
(UFU), no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, faz saber a todos quanto virem o
presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serao abertas as inscricoes e o processo de
selecao para o CURSO DE POS GRADUAGCAO LATO SENSU EM GESTAO EMPRESARIAL EAD - TURMA
Il, para ingresso no 12 semestre de 2025.

1. INFORMAGCOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd regido por este edital, nos termos do que dispde a Resolucao n2 07/2016,
do Conselho de Pesquisa e Pds-Graduacdao (CONPEP), o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, e demais
legislacdo pertinente e complementar.

1.2. O processo seletivo serd conduzido por Comissao Examinadora designada especificamente para
cada processo de selecao, composta por 05(cinco) membros docentes, e nomeada pelo Diretor da Unidade
Académica por Portaria.

1.3. A divulgacao da Portaria de Composicdo da Banca Examinadora ocorrera no sitio da FACULDADE DE
GESTAO E NEGOCIOS - FAGEN (http://www.fagen.ufu.br), até 5 (cinco) dias antes do inicio das inscricdes.
1.4. Em cada etapa de avaliacdo, prevista nos itens 5.1.2 e 5.1.3 deste Edital, serd obrigatéria a

presenca simultanea de pelo menos 3 (trés) membros da Comissao Examinadora.

1.5. Estara impedido de participar de todas as etapas de avaliacdo de candidato o membro da
Comissdo Examinadora que tenha entre os candidatos inscritos parentes consanguineos, civis ou afins até o
terceiro grau. Neste caso, o membro da banca deve se abster de qualquer etapa de avaliacdo, sendo
substituido por um membro suplente. Este Edital completo e informacbes adicionais pertinentes ao processo
seletivo serao disponibilizados nos seguintes enderecos eletronicos (http:/www.fagen.ufu.br -
www.cursos.fau.org.br e e-mail dos candidatos).

1.6. Por forca da Portaria Conjunta n® - 45, de 24 de Julho de 2017, AFundacao de Apoio
Universitario - FAU, CNP) n2 21.238.738/0001- 61, estd devidamente credenciada para atuar como fundacao
de apoio a Universidade Federal de Uberlandia - UFU, conforme processo n? 23000.024393/2017-07.
Cabe a FAU a gestdao administrativa e financeira no que tange ao processo de selecdo 2025/1 para ingresso ao
CURSO DE POS GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO EMPRESARIAL EAD - TURMA II” ministrado pela
Universidade Federal de Uberlandia - UFU. Desta feita, o atendimento aos(as) interessados(as) se
darad(ao) exclusivamente, por meios remotos, correio eletronico, telefone e WhatsApp no periodo de
17/10/2024 a 06/02/2025 nos seguintes contatos abaixo:

Fundacao de Apoio Universitario
Telefone: (34) 3239-7272
WhatsApp: (34) 98424-8525
E-mail: pos@fau.org.br

Observacdo: o prazo de resposta aos e-mails é de até 02 (dois) dias Uteis apds o seu recebimento, no horario
de 09 as 17h. Serdo respondidas as duvidas enviadas até 01/09/2025.

Seguindo as normas de seguranca vigentes, referente a Pandemia do COVID-19, o processo seletivo ocorrera
de maneira estritamente remota através de ferramentas de acesso e comunicacao via Internet.

O edital completo esta disponivel nos sitios eletronicoswww.fagen.ufu.br e www.cursos.fau.org.br
2. DA OFERTA DE VAGAS

2.1. O numero de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2025, é:
Modalidade AmpIAa ] Pess.ois com Pretos,, pardos Baixa Total
Concorréncia Deficiéncia e Indigenas Renda
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MBA em Gestao Empresarial EAD 65 5 20 9 99

3. PRE-REQUISITOS

3.1. As vagas disponiveis para os Cursos de Especializacdo sao destinadas a alunos egressos de Cursos
de Graduacao de longa duracdo (graduacao plena) reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC). Ndo serao
admitidas inscricOes de egressos de cursos de curta duracao, sequencial ou assemelhados.

3.2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.2.1. Serao reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas para cada curso.

3.2.2. O candidato com deficiéncia que pretenda concorrer nesta condicao deverd declarar no ato da
inscricao, possuir deficiéncia, nos termos da legislacdo, para concorrer as vagas previstas, especificando-a na
ficha de inscricao.

3.2.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.2.1. deste edital resulte em ndmero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

3.2.4. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e que, no
periodo das inscricdes, ndo tenha requerido esta condicdo, ndo podera fazé-lo posteriormente, nao sendo
considerada pessoa com deficiéncia e, consequentemente, concorrerd as vagas de ampla concorréncia.

3.2.5. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296,
de 02 de Dezembro de 2004.

3.2.6. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto n°
3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participard do processo seletivo em igualdade de condicbes
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao,
ao hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

3.2.7. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se como pessoa com deficiéncia, se classificado no
processo seletivo, figurara em lista especifica e, caso obtenha classificacao necessaria, figurard também na
listagem de classificagao geral.

3.2.8. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, em virtude de desisténcia de candidato, ou por
outro motivo, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado, quando
houver.

3.2.9. Na hipétese de nao haver candidatos aprovados em ndimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

3.2.10. Nao serao considerados como deficiéncia visual os distlUrbios de acuidade visual passiveis de
correcao.
3.2.11. A selecdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade,

que consideram a relacao entre o niUmero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia.

3.3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS

3.3.1. Serdo reservadas aos pretos, pardos e indigenas 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a
cada curso.

3.3.2. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos, pardos ou indigenas

deverd se autodeclarar preto, pardo ou indigena, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, assinalando esta opcao no ato da inscricdao, sendo as
informacdes prestadas neste momento de sua inteira responsabilidade.

3.3.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.3.1. deste edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nUmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

3.3.4. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas para pretos, pardos ou indigenas e que,
no periodo das inscricbes, ndao tenha requerido esta condicdo, nao poderd fazé-lo posteriormente, e,
consequentemente, concorrera as vagas de ampla concorréncia.

3.3.5. Compete a Comissdo a verificacdao da veracidade da autodeclaracdo do candidato como preto,
pardo ou indigena, considerando os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao verificados
obrigatoriamente com a presenca do mesmo, quando for o caso.

3.3.6. Na hipétese de constatacao de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo
sem prejuizo de outras sancoées cabiveis.

3.3.7. A autodeclaracdo tera validade somente para o processo seletivo para o qual o interessado se
inscreveu, nao podendo ser aproveitada em outras inscricdes ou processos seletivos.



3.3.8. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que fizerem a opgao pela reserva de
vagas concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas, bem como as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

3.3.9. O candidato que optar por se declarar preto, pardo ou indigena para concorrer as vagas reservadas
concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
aprovacao.

3.3.10. Os candidatos pretos, pardos ou indigenas aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas a
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas aos pretos,
pardos e indigenas.

3.3.11. Em caso de nao preenchimento de vaga reservada aos pretos, pardos ou indigenas, em virtude de
desisténcia de candidato, ou por outro motivo, a vaga serd preenchida pelo candidato posteriormente
classificado, quando houver.

3.3.12. Na hipétese de nao haver candidatos aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas aos pretos, pardos ou indigenas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no
processo seletivo.

3.3.13. A selecdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relacao entre o niumero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos pretos,
pardos ou indigenas.

3.3.14. Os candidatos pretos, pardos ou indigenas e com deficiéncia, optantes das respectivas vagas
reservadas que forem aprovados dentro do nimero de vagas oferecidos a candidatos com deficiéncia, ndo
serdao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas aos pretos, pardos ou indigenas, e vice
versa.

3.4. DA COBRANGCA DE MENSALIDADES POR UNIVERSIDADES PUBLICAS

3.4.1. Em conformidade com o julgamento do Recurso Extraordinario (RE) 597854 pelo Supremo Tribunal
Federal, as Universidades Publicas sao permitidas a cobranca para os cursos de pés-graduacao lato sensu.

3.4.2. Pelos servicos prestados, cabera o(a) candidato(a) o pagamento total de R$ 6.840,00 (seis mil e
oitocentos e quarenta reais), em 18 (dezoito) parcelas, mensais e consecutivas no importe de R$ 380,00
(trezentos e oitenta reais).

3.4.3. Havendo atraso no pagamento das parcelas, sera devida uma multa de 2% (dois por cento) sobre o
valor da(s) parcela(s) em atraso, e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, que serdo calculados e pagos
no mesmo boleto em atraso.

3.4.4. Em caso de inadimplemento de qualquer parcela, por mais de 10 (dez) dias, a FAU formalizara
documento informando sobre seu débito e 0 mesmo terd prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o recebimento

deste documento para regularizar sua pendéncia junto ao Setor Financeiro da FAU e/ou junto a empresa
especializada indicada por esta.

3.4.5. Persistindo o débito, a FAU poderd podera incidir sobre o montante apurado, as despesas de
cobranca, inclusive honorarios advocaticios, bem como poderd ocorrer a insercao do CPF do titular e ou
RESPONSAVEL LEGAL E FINANCEIRO no SERASA e ou Cartério de Protesto, conforme preceito da Lei n2
9.492/97 e demais dispositivos legais aplicaveis.

3.4.6. Se o inadimplemento perdurar por mais de 90 (noventa) dias, serd instaurado processo
administrativo, e aplicard ao(a) candidato(a) a penalidade do direito de cancelar o Contrato firmado, de nao
firmd-lo para os periodos subsequentes, bem como para outros cursos, atividades ou eventos que a UFU venha
a oferecer, assim como por motivo disciplinar do(a) candidato(a) ou de incompatibilidade com o regime dos
mesmos, ou por decisdao da Coordenacao do Curso, bem assim por divergéncia ou conflito entre as partes e a
inadimpléncia do(a) candidato(a), enquanto perdurar esta inadimpléncia.

3.4.7. Para o recebimento de seu crédito, a FAU poderd utilizar-se de sua prépria organizacao ou de
empresa especializada, sendo que, na hipétese de cobranca judicial ou amigavel, o(a) candidato(a) poderao
estar sujeitos a arcar com os honorarios advocaticios e despesas aplicados a espécie.

3.4.8. O inadimplemento do(a) candidato(a) gerara o impedimento da realizacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC), bem como da entrega do DIPLOMA/CERTIFICADO DE CONCLUSAO, até sua efetiva
regularizacao.

3.5. DAS BOLSAS PARA ALUNOS DE BAIXA RENDA

3.5.1. Serao destinadas aos candidatos(as) de baixa renda o montante de 10% (dez por cento) do nimero
de vagas, sobre o total de alunos pagantes matriculados.

3.5.1.1. Para classificacdo dos alunos dessa modalidade também serd considerado o DESPACHO DECISORIO
N2 1/2019/PROPP/REITO, que dispbe: “Tem prioridade nas vagas destinadas a aluno baixa renda aquele
candidato que nao tenha sido beneficiado ou contemplado com bolsa ou isencao de pagamento em curso de
Especializacdo, MBA, Extensao, equivalentes ou congéneres”.

3.5.2. O candidato oriundo de familia de baixa renda poderd solicitar isencdo do pagamento da
mensalidade, nos termos do Decreto n2. 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n2 6.135, de 26 de junho



de 2007, se estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

3.5.3. A isencao deverd ser solicitada no ato da inscricao, indicando em seus dados cadastrais o NUmero
de Identificacao Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico.

3.5.4. O candidato de baixa renda que ainda nao possuir o Niumero de ldentificacdo Social-NIS devera
providencid-lo no Setor de Servico Social da Prefeitura Municipal de sua cidade.

3.5.5. O candidato sO terd seu pedido de isencao confirmado se o NIS estiver validado e atualizado nos
ultimos 90 dias pelo Orgao Gestor do CadUnico na data de matricula do curso.

3.5.6. O candidato que prestar declaracOes falsas serd excluido do processo, em qualquer fase deste

processo seletivo, e serdo nulos todos os atos delas decorrentes, além de responder, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato. Na hipétese de ja ter sido selecionado e ou de estar frequentando
0 curso, ficard sujeito a anulacdo deste ato apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo, igualmente, de outras sancdes cabiveis.

4. DAS INSCRICOES
4.1. A inscricdo do candidato ao(s) curso(s) de Especializacdo compde-se de trés etapas:

4.1.1. A primeira etapa de inscricao consiste no preenchimento de formuldrioonline, no sitio da FAU -
Fundacao de Apoio Universitaria (www.cursos.fau.org.br), disponivel em www.cursos.fau.org.br.

4.1.2. A segunda etapa consiste da entrega da documentacao exigida conforme item 4.7 a 4.9.11,
respeitadas as datas fixadas no item 4.6.

4.1.2.1. O candidato deverd encaminhar toda a documentacao exigida neste edital, em arquivos no formato
PDF, no seguinte endereco de e-mail: documentos.mba.ge@fau.org.br

4.1.3. A terceira etapa consiste na emissdao e pagamento de boleto bancdrio referente a taxa de
inscricdo, no valor de R$100,00 (cem reais), que sera disponibilizado ao final da inscricdo no site
www.cursos.fau.org.br

4.1.3.1. Os candidatos(as) que se inscreverem na modalidade de bolsa social nao estdo isentos do
pagamento da taxa de inscricao.

4.2, Apds o pagamento da taxa de inscricdo e a entrega da documentacao, o candidato(a) recebera
como protocolo de confirmagao da inscricao um e-mail de confirmacao.

4.3. A Unidade Académica ndo se responsabiliza por inscricdao ndo concluida devido a falha de
comunicacao, falta de energia elétrica, ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o
envio ou recebimento do e-mail.

4.4, Nao haverd, sob qualquer pretexto, entrega de documentacdo proviséria, condicional ou
extemporanea, assim como por fac-simile (fax) ou correio eletrénico. Nao serad recebida, sob qualquer
hipétese, documentacao avulsa.

4.5, O simples pagamento da taxa de inscricdo ndo confere ao candidato o direito de submeter-se a
selecao.
4.6. O 12 cronograma do processo seletivo é:
Atividade Data e Horario Local
Perfodo de | - Do dia 31/10 ao dia 06/02/2025 www.cursos.fau.org.br
erlodo de Inscricao documentos.mba.ge@fau.org.br
Resultado daNAnéIise da 18/02/2025 www.fagen.ufu.br
Documentacao WWW.cursos.fau.org.br
Prazo para recursos da analise de 19/02 a 20/02/2025 documentos.mba.ge@fau.org.br
documentacao
f .ufu.
Resultado dos Recursos 21/02/2025 s fagan.ufu.br
WWW.cursos.fau.org.br
f .ufu.
Resultado Final 21/02/2025 www.fagen.ufu.br
www.cursos.fau.org.br
Fundacdo de Apoio Universitario
Data de matricula dos alunos das *As diretrizes de matricula serdo
modalidades Ampla Concorréncia, PCD Do dia 24/02 a 27/02/2025 divulgadas posteriormente obedecendo
e PPI todas as normas de seguranca
vigentes.
Fundacdo de Apoio Universitario
, *As diretrizes de matricula serdao
Data de matricula dos alunos da . . :
modalidade Bolsa Social Dia 28/02/2025 divulgadas posteriormente obedecendo
todas as normas de seguranga
vigentes.
Previsdo de Inicio das Aulas Dia 14/03/2025 Plataforma Zoom
4.7. Se o numero de candidatos aprovados/matriculados para ingresso no primeiro semestre de 2025

nao for atingido na data de matricula do primeiro cronograma (item 4.6), abrir-se-do vagas para
preenchimento da turma e entrard em vigor o periodo de inscricdes do 22 cronograma para 0 Processo
seletivo:
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Atividade

Data e Horario

Local

Periodo de inscricdo

Do dia 03/03 a 27/05/2025

www.cursos.fau.org.br
documentos.mba.ge@fau.org.br

Resultado da Andlise da
Documentacdo

03/06/2025

www.fagen.ufu.br
www.cursos.fau.org.br

Prazo para recursos da andlise de
documentacao

Do dia 04/06 a 05/06/2025

documentos.mba.ge@fau.org.br

Resultado dos Recursos

06/06/2025

www.fagen.ufu.br
www.cursos.fau.org.br

Resultado Final

06/06/2025

www.cursos.ufu.br
www.fau.org.br

Data de matricula dos alunos das
modalidades Ampla Concorréncia, PCD
e PPI

Do dia 09/06 a 12/06/2025

Fundacdo de Apoio Universitario
*As diretrizes de matricula serao
divulgadas posteriormente obedecendo
todas as normas de seguranga
vigentes.

Data de matricula dos alunos da
modalidade Bolsa Social

Dia 13/06/2025

Fundacdo de Apoio Universitario
*As diretrizes de matricula serao
divulgadas posteriormente obedecendo
todas as normas de segurancga
vigentes.

Previsdo de Inicio das Aulas

Dia 27/06/2025

Plataforma Zoom

4.8. Se o numero de candidatos aprovados/matriculados para ingresso no primeiro semestre de 2025
nao for atingido no primeiro e no segundo cronograma (item 4.6 e 4.7), abrir-se-do vagas para preenchimento
da turma e entrard em vigor o periodo de inscricbes do 39 e Ultimo cronograma do processo seletivo para

ingresso no segundo semestre de 2025:

Atividade

Data e Horario

Local

Periodo de inscricdo

Do dia 16/06 a 11/08/2025

WWW.cursos.fau.org.br
documentos.mba.ge@fau.org.br

Resultado da Andlise da
Documentacao

19/08/2025

www.fagen.ufu.br
www.cursos.fau.org.br

Prazo para recursos da andlise de
documentacdo

20/08 a 21/08/2025

documentos.mba.ge@fau.org.br

www.fagen.ufu.br

Resultado dos Recursos 22/08/2025
WWwWw.cursos.fau.org.br
. f .ufu.
Resultado Final 22/08/2025 W TRGEN LT DY

www.cursos.fau.org.br

Data de matricula dos alunos das
modalidades Ampla Concorréncia, PCD
e PPI

Do dia 25/08 a 27/08/2025

Fundacdo de Apoio Universitario
*As diretrizes de matricula serao
divulgadas posteriormente obedecendo
todas as normas de seguranga
vigentes.

Data de matricula dos alunos da
modalidade Bolsa Social

Dia 28/08/2025

Fundacdo de Apoio Universitario
*As diretrizes de matricula serao
divulgadas posteriormente obedecendo
todas as normas de segurancga
vigentes.

Previsdo de Inicio das Aulas

Dia 12/09/2025

Plataforma Zoom

4.9, A documentacao exigida para a segunda etapa do processo seletivo, conforme item 4.1.2, devera
conter cépia simples e legivel de:

4.9.1. Curriculo vitae do candidato,_com cépia dos respectivos documentos comprobatdrios, os
quais devem ser identificados com o nimero do item do Anexo | a que se referem.

49.1.1. Somente devem ser anexados 0os comprovantes relativos aos itens constantes do Anexo |I.

4.9.2. Cépia em PDF e legivel de:

4.9.3. Frente e verso do Diploma de graduacao, atestado ou certidao de conclusao do curso de
graduacdo, ou declaracdo de previsdao de conclusao do curso até a data da matricula emitida pelo érgao
competente;

49.4. Alternativamente poderdo se inscrever, também, alunos que ndo possuam na data da inscricdo o

respectivo diploma, desde que a conclusdao do curso tenha se dado ou se dé até o dia anterior a

matricula no curso;

495, Certidao de nascimento ou de casamento;

4.9.6. Comprovante de endereco atualizado
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4.9.7. Carteira de identidade;

4.9.8. CPF;

4.9.9. Titulo eleitoral e comprovante de quitacao eleitoral (disponivel em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

4.9.10. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

49.11. Se estrangeiro: RNM, CPF, Passaporte, Registro civil e diplomas traduzidos, visto de permanéncia
no Brasil e comprovante de endereco no Brasil.

5. AVALIAGCAO, CLASSIFICACAO E APROVACAO

5.1. Sistematica de avaliacao

5.1.1. A avaliacao dos candidatos sera realizada em apenas 1 (uma) etapa: analise de curricular.

5.2. Analise de curriculo

5.2.1. A andlise curricular é de carater eliminatério e classificatério. A Comissdo Examinadora, em sessdo

virtual fechada, avaliard a pertinéncia dos comprovantes apresentados para as informacdes curriculares
fornecidas pelo candidato. Em seguida, aferird a somatéria de pontuacdo inicial de cada um deles, conforme os
valores constantes no Anexo I.

5.3. Critérios de desempate

5.3.1. Em caso de empate, serdo considerados como parametros os seguintes critérios, nesta sequéncia:
5.3.2. Maior tempo de experiéncia profissional como gestor

5.3.3. Candidato mais velho na data da avaliacao.

6. DOS RECURSOS

6.1. Na selecdo serdao admitidos recursos quanto a analise de documentos para inscricdo, bem como ao

resultado das etapas eliminatdrias e classificatérias de selecao. Os recursos deverdao ser enviados para o
enderecgo eletrénico: documentos.mba.ge@fau.org.br - Titulo do assunto "Recurso do processo seletivo -
xxxx UFU".

6.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de até 2 (dois) dias Uteis apds a concretizacdo do evento
que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o primeiro dia Gtil subsequente a data do evento a ser
recorrido.

6.3. O candidato podera recorrer em trés instancias, em graus sucessivos, a saber: primeira instancia
Comissdo Examinadora da Unidade Académica; segunda instancia, Conselho da Unidade Académica; e terceira
instancia, Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacao (CONPEP). Para a interposicao de recursos em segunda e
terceira instancias deverao ser considerados os prazos maximos de 10 (dez) dias corridos, apds a divulgacdo
da apreciacdo do recurso anterior.

6.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.5. Na ocorréncia do disposto no item 6.1, podera haver, eventualmente, alteracdo na admissao ou
nao de candidatos para a fase seguinte.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes
para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas pertinentes a matéria.

7.2. Os resultados serdo divulgados nos sitios da FACULDADE DE GESTAO E NEGOCIOS - FAGEN
(www.fagen.ufu.br) e da Fundacéo de Apoio Universitario (www.cursos.fau.org.br).

7.3. Nao serdao fornecidas, por telefone, informacdes quanto aos locais, datas e horéarios de prova,
classificacao e aprovacao dos candidatos.

7.4. Os candidatos poderao obter informacdes sobre a selecao somente via os meios disponibilizados
no item 1.5 deste edital

7.5. Os candidatos classificados além do nUmero oficial de vagas poderdo ser chamados conforme a
disponibilidade de vagas.

7.6. A Comissao Examinadora apresentara relatério circunstanciado sobre a realizacdo do processo

seletivo com os critérios adotados para correcao de provas e atribuicdo de notas aos candidatos.

7.7. Os resultados finais do processo seletivo serdao homologados pelo Diretor da FACULDADE DE
GESTAO E NEGOCIOS - FAGEN e divulgado nos sitios da FAGEN - (www.fagen.ufu.br) e da Fundacao de Apoio
Universitario (www.cursos.fau.org.br).

7.8. As matriculas dos candidatos aprovados serdo efetuadas na Fundacao de Apoio Universitario bem
como a execucao do contrato a ser firmado, respeitadas as datas contidas no item 4.6 de edital. E se for
necessario, itens 4.7 e 4.8.

7.9. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas, e a matricula do candidato, desde que
verificada qualquer falsidade nas declaracdes e/ou nos documentos apresentados.

7.10. Na eventualidade do nimero de candidatos aprovados/matriculados ser inferior ao nmero minimo


http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)%253B
mailto:documentos.mba.ge@fau.org.br
file:///home/sei_sip/sei/temp/www.fagen.ufu.br
file:///home/sei_sip/sei/temp/www.cursos.fau.org.br
http:
file:///home/sei_sip/sei/temp/www.fagen.ufu.br
file:///home/sei_sip/sei/temp/www.cursos.fau.org.br

de vagas estabelecidas, conforme o item 2.1. deste edital, entrard em vigéncia periodo de inscricdo do 2°
cronograma (item 4.7) e se for necessario, o periodo de inscricao do 32 cronograma (item 4.8).

7.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao examinadora conjuntamente com a Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pds Graduacao - PROPP.

Uberlandia, 15 de outubro de 2024

CINTIA RODRIGUES DE OLIVEIRA
Diretora da Faculdade de Gestao e Negdcios - FAGEN
Portaria de Pessoal UFU N2 348/2021

eil Documento assinado eletronicamente por Cintia Rodrigues de Oliveira, Diretor(a), em 16/10/2024, as
J-gimm; L‘j 14:55, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO |

Parametros para avaliacao do Curriculo

| FORMACAO ACADEMICA Total de 4 pontos

1 Pés-Graduacao stricto sensu concluida e 2 pontos
reconhecida pela CAPES

2 Pés-Graduacdo lato sensu concluida 2 pontos

11| EXPERIENCIA PROFISSIONAL EMPRESARIAL | Total de 16 pontos

3| Experiéncia profissional na drea administrativa 6 pontos
4 Experiéncia como gestor 6 pontos
5 Outras experiéncias profissionais 4 pontos

Referéncia: Processo n? 23117.069677/2024-36 SEI n2 5794935
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